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什么是迪思®?

▐ 迪思®是：

▐ 心理学模式

▐ 情境行为学观点

▐ 理解行为的一种系统——自我形象、公众形象及环境对行为的影响

▐ 迪思® 分为四个基本行为象限:
▐ D – 驱动型

▐ I  – 影响型

▐ S – 稳定型

▐ C – 谨慎型

▐ …进而细分为20种行为模式

为什么我们要凭借心理学工具来理解并管理行为呢？

缺乏行为测评系统将给企业造成的损失：

▐ 沟通不良

▐ 人才流失

▐ 产量和效率低下

▐ 客户满意度差

▐ 销售业绩不佳

▐ 效益不佳

管理行为的重要性在于：

▐ 认识人和人之间的差异性

▐ 了解每个人不同的世界观

▐ 明确每个人有不同的需求、欲望、目标和恐惧

▐ 理解差异导致冲突，从而制订有效的策略解决人际冲突。

解决方案——迪思® 系列测评工具将助你：

▐ 了解自我和他人的期望

▐ 尊重并理解他人的行为模式

▐ 尊重并分析差异

▐ 制订有效的行动策略

▐ 开发潜力、 提高胜任力
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中文版的迪思®测评系统

▐▐ 迪思迪思®® 性格因素量表性格因素量表

了解自我、理解他人：

▐ 个人获得成功和事业得以发展的秘诀在于更好地了解自己并理解他人、明确自

己的行为将如何影响他人。迪思®性格因素量表能帮您抓住机遇、步上成功之路。

由约翰·盖尔博士开发的迪思® 系列工具帮助世界上26个国家的五千多万人摆脱

了沟通障碍、改善了人际关系。

▐ 迪思® 性格因素量表在全球范围内实施了严谨、深入的科学研究。该量表能满

足现代企业错综复杂的人员管理需求，帮助企业员工理解各自的行为，并正确

而有效地发挥自己的优势。迪思®量表全面分析并诠释人的行为，能帮助使用者

改善行为、增进相互之间的理解。是进行性格拓展、管理技巧、销售技巧及团

队建设等方面不可多得的培训、测评及咨询工具。

一份量表、多种运用：

▐ 迪思® 性格因素量表在企业管理的各个领域都被广泛应用：

▐ 性格拓展

▐ 自我管理

▐ 评估中心

▐ 领导力

▐ 销售培训

▐ 团队建设

▐ 高级领导者的辅导技巧

▐▐ 迪思迪思®®网上测试报告网上测试报告 （（中文测试题、图表报告、完整的英语报告）中文测试题、图表报告、完整的英语报告）

▐ 进行迪思®网上测试，被试和迪思®咨询师/培训师将获得一份图表报告，用于进

行性格分析。或可按需购买更为详尽、针对个人的测评报告。迪思® 网上测评

报告给专业的一对一辅导咨询提供了科学依据，并为企业提供了高级管理者的

在领导力、团队管理和职业倾向性等方面的信息。

2 123 21
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如何成为迪思®认证培训师、
咨询师？

▐ 运用迪思®性格测评系统从事培训、咨询、辅导、测评及猎头等工作，必须

掌握行为学及性格学方面的知识。因此，迪思®性格测评系统的使用权仅限

于受过迪思®系统认证的培训师及咨询师。

▐ 迪思®性格因素量表、迪思®网上测试报告和其它迪思®性格测评工具是目前

最符合市场需求的经典心理学量表：特别在企业管理方面，迪思®性格测评

系统因拥有强大的科研团队、而成为精确的典范。迪思®性格因素量表浅显

易懂，通过深入浅出的方式将复杂的心理学知识融会贯通到日常生活和工作

中，更易理解和运用。

▐ 在2天的认证课程中，您将了解迪思®性格因素量表、迪思®性格测评体系的

科学背景；学会如何运用迪思®性格测评工具；并且掌握目前全球最新的迪

思®性格测评系统在领导力及管理能力方面的运用。使您能在熟练运用迪思®

性格测评工具的同时，开发、实施并跟进以性格分析为基础的领导及管理类

课程。让您的培训咨询事业和您的客户受益匪浅 。

▐ 迪思®培训师/咨询师资格认证课程是使用迪思®性格测评系统的前提。因

此，参与该课程的人员应该具备培训、咨询或辅导方面的相关知识和经验 。

▐ 2天的课程费用：人民币6,850圆，您将获得由上海赛拓朴企业管理咨询有限

公司和德国Persolog GmbH （迪思®性格测评系统的国际版权拥有者）共同

颁发的国际认可的迪思®培训师、咨询师资格证书。拥有该证书后，您才具

备使用迪思®培训资料和系列测试量表的资格。凭籍证书，您就成为国际迪

思®组织的一员，有机会和迪思®全球的培训师、咨询师一起分享并交流经验。

▐ 若需进一步了解迪思®培训师/咨询师资格认证课程信息，请联系我们或参阅

我们的网站：

电子邮件：info@cetop.de

电话: +86-21-61270902

网站：www.cetop.de
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迪思®全球认证培训师/咨
询师证书：
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培训讲师

薛菁 (Christine Xue)

迪思® 国际认证培训师/教练
上海赛拓朴企业管理咨询有限公司 培训经理
德国慕尼黑领导力集团 咨询顾问/培训师
德国柏林跨文化交流集团 咨询顾问

▐ 在从事培训、咨询工作的13年间，积累了丰富
的培训和咨询经验。曾参与培训和咨询的企业
有：惠氏（中国），百事食品，摩托罗拉，中
国电信，暴雪娱乐有限公司，智联招聘，康明
斯涡轮设备有限公司，蒂森克虏伯传动设备有
限公司，上海通用集团，IBM，拜耳（中国）
有限公司，巴斯夫（中国），庞巴迪，安德列
斯蒂尔电动工具，德国埃斯倍传动设备有限公
司，Giesecke & Devrient，BD中国，德雷加安
全设备有限公司， 德雷加医药，奥地利米巴精
密零部件（中国）有限公司，德国菲尼克斯电
子，美国礼来，锦江麦德龙现购自运有限公
司，上港物流，上海巴士集团，泰科电子，德
国汉堡大学MBA特聘讲师， 交通大学海外教育
学院，美国驻巴西商会， 德国商会等。

所开发并实施的部分课程如下：

▐ 领导力系列课程

▐ 高级经理人的辅导技巧

▐ 迪思® 性格/职业发展辅导和咨询

▐ 演讲和沟通技巧

▐ 人员测评/面试技巧

▐ 会议主持技巧

▐ 时间管理和自我管理

▐ 冲突管理

▐ 多元文化管理，投资中国项目咨询

上海赛拓朴企业管理咨询有限公司
上海市茅台路868号
光华大厦902室
200336，中国
电话：+86-21-61270902
电邮：christine.xue@cetop.de
www.cetop.de
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▐ 我在此报名参加2010年9月9-10日，于上海举办的迪思®培训师

/咨询师资格认证课程。

▐ 上课地点：华山路1954号 上海交通大学浩然高科技大厦3楼

▐ 课程费用6,850圆人民币（含培训费、材料费、午餐费、证书费）

▐ 付款方式：银行转帐

户名：上海赛拓朴企业管理咨询有限公司

上海银行帐户：31687400001053208

报名回执填写完毕后请于开课前10个工作日回传！

参加者姓名：

任职公司： 职务：

公司地址： 联系电话：

电子邮箱：

日期： 签名：

▐ 请将填写完整的报名回执回传至：info@cetop.de
或寄至上海赛拓朴企业管理咨询有限公司：

上海赛拓朴企业管理咨询有限公司

上海市长宁区茅台路868号
光华大厦 902室
邮编：200336

报名回执


